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ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE PROV. VIA TAVIANI 52 (TRAV.SA V. FONTEVIVO) 19125 LA SPEZIA 

Q.I. QUESTIONI INFERMIERISTICHE 
Foglio notizie riservato agli iscritti all’Ordine delle Professioni Infermieristiche della Spezia 

Numero 61 - www.opilaspezia.it              

RITORNA IL FOGLIO NOTIZIE, MA SOLO ON LINE E VIA PEC per contenere le spese 

Buongiorno, 

ritorna il nostro ‘’Foglio Notizie’’ che vuole solo essere, come sempre, un punto di contatto e di 

riferimento verso i nostri colleghi. 

Questo numero , oltre a qualche ‘’notizia infermieristica’’, ovviamente prioritaria per i destinatari 

del ‘’Foglio’’, vuole anche dare alcune indicazioni sulla vita degli Ordini: perché magari può essere 

sempre utile sapere che cosa fa quell’ente che, una volta l’anno, ci manda una tassa da pagare. 

PER INIZIARE, UNA OTTIMA NOTIZIA: LA COSTRUZIONE DEL NOSTRO DOSSIER FORMATIVO DI 

GRUPPO… 

da sempre – con tutti i nostri difetti e limiti- cerchiamo di aggiungere valore all’appartenenza al 
nostro Ordine. 

Siccome l’appartenenza è obbligatoria, potremmo anche non fare nulla, ma non dimentichiamo 
che siamo stati proprio noi che abbiamo deciso, anni fa, di provare ad aggiungere qualcosa in più e 
magari favorire, in qualche modo, quel senso di identità che a questa professione manca troppo 
spesso. 

Ma restiamo pratici: abbiamo costruito un DFG; cioè un ‘Dossier Formativo di Gruppo’ a favore di 
TUTTI I nostri iscritti: fino ad oggi, ci pare sia stata solo la nostra Federazione (la FNOPI) a varare 
un DFG, nel 2022, per quanto riguarda la nostra professione. 

In questo modo,TUTTI I NOSTRI ISCRITTI, SENZA ALTRA AZIONE, si trovano ora trenta crediti ECM 
in bonus sulla scheda personale anagrafica di Co.Ge.A.P.S.; questo significa che il debito formativo 
personale cala di 30 crediti: se a inizio triennio era di 150, passa ora a 120; se era di 120, passa 
adesso a 90. 

Inoltre, per coloro che, da qui al 31/12/2025 parteciperanno a corsi ECM caratterizzati da quegli 
‘’obiettivi formativi’’ che noi abbiamo indicati nello stesso Dossier, arriveranno altri 20 crediti di 
bonus per il triennio 2026-2028 (oltre -naturalmente- al ‘’valore’’ in crediti ECM che questi stessi 
corsi rilasceranno). 

E questo, quindi, aiuterà i nostri iscritti spezzini nell’adempimento dell’obbligo formativo che sta 
diventando sempre più importante (vedi i passaggi di fascia contrattuali e gli aspetti di copertura 
assicurativa, oltre al ‘’valore’’ della formazione continua). 
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Per facilitare il raggiungimento del bonus, sarà nostra cura proporre i nostri prossimi eventi ECM – 
residenziali o FAD- con questi obiettivi che abbiamo individuato. 

Chiudiamo con un link alle utilissime slides della dottoressa Mavì Puglia, di Agenas, che ci racconta 
e descrive i Dossier, qui: 

https://ape.agenas.it/Documenti/eventi/RiskMngmtArezzo_2022/2022_RelazionePuglia.pdf 

NOTIZIE VARIE: ASPETTI DA CONOSCERE 

La gestione degli Ordini professionali in Italia è diventata sempre più complessa, ed onerosa in 

termini di tempo da dedicare e di soldi da investire, che sono quelli naturalmente (appunto) delle 

nostre tasse annuali (non ci sono altre entrate). 

Per questo motivo, allo scopo di risparmiare qualcosa nei capitoli di spesa, la spedizione del Foglio 

è stata sospesa dopo che la Legge 3 del 2018 (una cosa positiva: ci ha trasformato da Collegio in 

Ordine, come è giusto per una professione sanitaria che si forma in Università) ha aggiunto molte 

competenze che prima non esistevano (cose che possono essere vissute con maggiore o minore 

favore; ma che sono – comunque- TUTTE MOLTO COSTOSE). 

Vediamo di fare un breve elenco di cosa ha comportato per un Collegio la trasformazione in 

Ordine (sono tutte cose che abbiamo già spiegato tanto spesso , ma che magari è utile ‘’raccontare 

ancora’’) : 

- Obbligo di un Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti esterno alla professione. 

Cosa sicuramente molto buona e utile, sul piano delle eventuali polemiche sulle verifiche dei conti 

interni ai nostri enti, in quanto non si tratta di qualcuno che è stato eletto insieme agli altri 

componenti l’ente OPI (ricordiamo che i bilanci sono tutti posizionati sul sito web da diversi anni: 

per quanto riguarda questo piccolo Ordine, sono visibili on line da MOLTO PRIMA che la 

pubblicazione diventasse obbligatoria). 

Il Presidente dei Revisori proviene dal mondo delle verifiche della contabilità (di norma aziendale); 

è iscritto ad un proprio Ordine (quello dei Revisori) ed ha una adeguata retribuzione annua per 

questa consulenza professionale. 

- Obbligo di un DPO (Data Protection Officer). 

Per le necessarie disposizioni normative abbiamo un DPO che verifica il rispetto delle normative, 

molto dettagliate, sulla privacy e sulla gestione dei dati. 

Naturalmente si tratta di un consulente che va retribuito, per la propria prestazione professionale 

che ha valutato tutti i principali aspetti della nostra organizzazione in materia di trattamento dei 

dati. 

 

https://ape.agenas.it/Documenti/eventi/RiskMngmtArezzo_2022/2022_RelazionePuglia.pdf
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- Obbligo di un responsabile della sicurezza dell’ufficio in ottemperanza Dlgs 81/08 

Anche in questo caso la sicurezza dei nostri ambienti diventa particolarmente importante e si può 

avere solo con un professionista autorizzato (naturalmente retribuito). 

FACCIAMO NOTARE COME, NONOSTANTE QUESTI ONERI AGGIUNTIVI, LA TASSA OPI ANNUALE 

NON E’ AUMENTATA IN QUESTO 2024, grazie a un lavoro di revisione dei costi generali e una 

rimodulazione dei capitoli da bilancio, come approvato in sede di assemblea il 27 Marzo scorso. 

Ci sono poi altri adempimenti particolari, come si può vedere dal sito: l’obbligo di iscrizione ai 

passaggi dell’Autorità Anticorruzione (ANAC); obbligo di iscrizione ai portali ministeriali della 

Pubblica Amministrazione; e altri numerosi obblighi che con l’aiuto dei nostri consulenti cerchiamo 

di assolvere sempre con diligenza e attenzione. 

SERVIZI FACOLTATIVI, CHE ABBIAMO ATTIVATO ED OFFERTO GRATUITAMENTE 

Ricordiamo che abbiamo, sin dai tempi del Covid, acquistato e utilizzato una PIATTAFORMA FAD 

per consentire ai colleghi iscritti di effettuare la formazione ECM a distanza, utile e pratica; dalla 

sua attivazione sono già stati distribuiti oltre dieci eventi, per un numero di crediti superiore a 

cento: ovviamente, tutto GRATIS per chi è in regola con le nostre quote associative previste dalla 

norma (legge 3/2018). 

Con la stessa filosofia mettiamo a disposizione degli iscritti caselle di Posta Elettronica Certificata 

(PEC) o ‘’domicilio digitale’’, obbligatorio per chi è iscritto a un qualunque Ordine italiano 

(dall’Agronomo al Revisore) come impone la Legge 120 del 2020. 

CORSO ECM IL 20 GIUGNO- ANCORA POSTI LIBERI 

ECM RES 708-413229 edizione 2 

LA MIGLIOR GESTIONE DEL PROPRIO DEBITO FORMATIVO ECM, ALLA LUCE DELLE NOVITA’ 

NORMATIVE, E A FAVORE DELLA SICUREZZA               6,2 crediti ECM 

Data: 20.06.2024       Sede: OPI La Spezia, Via P. E. Taviani 52 (SP) 

Gratuito per gli iscritti OPI La Spezia in regola con quote annuali. 

ATTENZIONE, ISCRIZIONI SOLO VIA MAIL (segreteria@opi.laspezia.it) 

QUESTO NUMERO DEL FOGLIO NOTIZIE E’ STATO CHIUSO IL 27 MAGGIO 2024 

RISULTANO ISCRITTI AGLI ALBI OPI D’ITALIA E A QUELLO SPEZZINO:  

ITALIA: INFERMIERI   455754 /  LA SPEZIA: 2045 

ITALIA: INFERMIERI PEDIATRICI  9096/  LA SPEZIA: 29 

 


